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Leube ist eine erfolgreiche, innovative und stark wachsende Unternehmensgruppe in der Baustoffbranche. Wir 
stehen für nachhaltige Produkte und ausgezeichnete Qualität. Wir entwickeln uns ständig weiter, werden immer 
besser und sind dabei mutig und innovativ. Wir sind wissbegierig, nutzen Synergien und gestalten die 
Baustoffproduktion von morgen mit. Zufriedene und motivierte Mitarbeiter:innen sichern unseren dauerhaften Erfolg.   

Für unseren Standort in Plainfeld suchen wir zur Verstärkung unseres Teams ab sofort in Vollzeit (40h/Woche) 
einen  

Bautechniker 
all genders 

Unser Angebot 
 Umfassendes, abwechslungsreiches und verantwortungsvolles Aufgabengebiet  
 Umfangreiches Angebot an individuellen Aus- und Weiterbildungen   
 Mobilitätsangebote (Jobrad, gratis Mitarbeiterparkplatz) 
 Zahlreiche Sozialleistungen (Zukunftsvorsorge, vergünstigte Zusatzversicherungen) 
 Gesundheit am Arbeitsplatz (Ergonomischer Arbeitsplatz, Bildschirmbrille) 
 Team-Events (Weihnachtsfeier, Betriebsausflug) 
 
Für die ausgeschriebene Position gilt der Kollektivvertrag für Angestellte im Gewerbe und Handwerk und in 
der Dienstleistung in der Verwendungsgruppe IV. Das Monatsbruttogehalt für diese Position in Vollzeit (40h) 
orientiert sich an Berufserfahrung, Qualifikation und an den aktuellen Marktgehältern. Aus gesetzlichen Gründen sind 
wir verpflichtet darauf hinzuweisen, dass diese lt. KV bei mind. monatlich € 2.948,56 brutto liegt. 
 
Sie suchen eine neue berufliche Herausforderung innerhalb einer erfolgreichen Unternehmensgruppe in der 
Baustoffindustrie? Dann senden Sie uns Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen bitte an 
regina.woerndl@leube.eu. 

Ihre Aufgaben 
 Verantwortungsbewusste Planung, Koordination und 

Umsetzung von Bauprojekten im Hochbau  
 Durchführung von Kalkulationstätigkeiten, 

Kostenkontrolle und Rechnungsprüfung  
 Koordination und Überwachung der auftragsgerechten 

Durchführung  
 Technische Unterstützung der Abteilungsleitung 

 

Unsere Erwartungen 
 Abgeschlossene Ausbildung (HTL, TU, FH) im 

Bereich Hochbau, Bauingenieurwesen, Holz, 
Maschinenbau oder vergleichbar  

 Erste Berufserfahrung in vergleichbarer Position von 
Vorteil 

 Fundierte EDV-Kenntnisse (MS-Office, CAD) 
 Einsatzfreudiger, kommunikativer Teamplayer mit 

Eigeninitiative und Genauigkeit  
 Abgeleisteter Präsenz/Zivildienst  

 


